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Bir Termik Santral Calhisanlarinda Vardiya Calismasi ve Giindiiz Uykululuk
Durumunun Degerlendirilmesi: Kesitsel Survey
Daytime Sleepiness Evaluation and Shift Work among Thermic Santral Workers: A
Cross- Sectional Survey
Tirkan Akyol GUNER? Sibel KIRANP

OZET Amag: Giindiiz uykululuk durumu, kazalarla iliskili oldugu bilinen arkasinda uyku kalitesini etkileyen
pek cok nedenin oldugu erken tarama araci olarak giindiiz uykululuk dlgegi ile saptanmaya ¢alisilan bir durumdur.
Calisma yasaminda giindiiz uykululuk ve iliskili durumlarm saptanmasi 6zellikle vardiya caligmasi yapilan
yerlerde vardiya diizeni organizasyonu agisindan erken dnlemler alinmasi igin bir temel adim olabilir. Amag: Bu
aragtirmanin amact, bir termik santral ¢alisanlarinin giindiiz uykululugunu, saglik durumunu ve baz1 aligkanliklari
ile vardiyali ¢aligma tiirtiniin iliskisini incelemektedir. Materyal Metod: Arastirma kesitsel survey ¢alismasidir.
Aragtirma grubu bir termik santralde ¢alisan 431 kisidir. Arastirma degiskenleri, yas, cinsiyet, saglik durumu,
aligkanliklar, ve bazi ¢alisma yasami 6zellikleri ile giindiiz uykululuk durumudur. Veriler arastirmaci tarafindan
degiskenler dogrultusunda hazirlanan anket formu ve “Epworth Uykululuk Olgegi (EUO)” ile kisisel bildirime
dayali olarak toplanmistir. Bulgular: Ulasilabilirlik 354 kisidir (% 81.7). Calisanlarin % 98.3’0 erkektir. Yas
ortalamasi 44.8+6.0 araligi (min:36.9-max:50.5) dir. Calisanlarin vardiya dagilimina bakildiginda %13.3’1 ikili
vardiyada, % 42.1°1 liglii vardiyada ve %44.6’s1 sabit giindiiz ¢caligmaktaydi. Gilindiiz ¢alisanlarm %19.01, ikili
vardiya sisteminde calisanlarin %11.0’1nmn ve iiclii vardiya sisteminde calisanlarin %70’inin EUO skoru 10 ve
iizerinde olup, biitiin ¢alisanlarin % 28.3 iinde giindiiz uykululuk saptandi. Calisanlarda sigara kullanim siklig1
%52.8 olup, %53.1°1 alkol tikketmekteydi. Vardiya sisteminde ¢alisanlarda alkol kullanimi (p=0.024) ve ¢ay-kahve
tiketimi (p=0.040) giindiiz vardiyasinda calisanlara gore daha yiiksek siklikta saptandi. Sonug: Calisma
yasaminda vardiya ¢alismasinin uyku ile iliskisi irdelenen bir durumdur. Bu ¢alismada da vardiya gruplar1 arasinda
giindiiz uykululuk siklig1 farkli bulunmus olup, tiglii vardiya ¢alisanlarinda ikili vardiya ¢alisanlarina gére giindiiz
uykululuk skoru daha fazla bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Vardiyali ¢alisma, uyku, Epworth Uykululuk Olgegi

ABSTRACT Aim:Daytime sleepiness is a condition that affects sleep quality, which is known to be associated
with accidents. Detection of daytime sleepiness and related conditions in working life may be a fundamental step
for taking early precautions in terms of shift organization in particular where shift work is being done. Aim: The
aim of this research is to examine the effects of shift work systems on the sleeping, health and some personal habits
of workers. Material and Method: The cross-sectional study of this study consisted of 431 people working in a
thermal power plant in Zonguldak, and 354 people who met the sampling criteria. The data were collected through
a questionnaire determining the socio-demographic characteristics, health status and characteristic of work-life (29
guestion), and Epworth Sleepiness Scale. Results: The majority of workers are men (98.3%). Average age
44.8+6.0. Looking at the shift distribution, 13.3% were on doubleshift; 42.1%, on triple-shift, and 4.6%, on regular
daytime. 19.0% of the regular daytime workers, 11.0% of the double-shift workers and 70.0% of the triple-shift
workers had an Epworth Sleepiness score of 10 or higher. Of all employees 28.3% had daytime sleepiness.
Smoking prevalence in employees were 52.8% and 53.1% of the employees were consuming alcohol. Alcohol
consumption (p= 0.024) and tea and coffee consumption (p=0.040) were higher in workers with two or three shifts
than regular daytime shifts. Conclusions: In working life, the relation between shift work and sleep is a stuation
that is being examined. In this study, Double and triple shift workers’ daytime sleepiness score was found to be
higher.

Keywords: Shift Work, Sleep, Epworth Sleepiness Scale

Giris

Calisma, insan dogasinin ve var olusunun bir
parcas1 olmakla birlikte giliniimiizdeki caligma
kavrami siklikla Sanayi Devrimi’nin bir iirlinii
olarak anilmaktadir. Calisma yasami, Sanayi

Devrimi Donemi sonrasinda belli siireclerden
gecerek  farkli  boyutlar  kazanmig  ve
giiniimiizdeki esnek ¢alisma modelleriyle de pek
cok sektorde calisma zamanlar1 ve siireleri
revize edilmistir." Toplumsal yasamda onemli
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bir faktdr olan zaman kavrami, ¢aligma yasami
acgisindan, isci ile igveren arasindaki caligma
iligkilerinde ¢aligma siireleri, ¢aligma zamanlari,
calisma zamani doniislimii kavramlar ile temel
arastirma  alanlarmdan birisi olmustur.” Is
kanununun Calisma Siireleri Yonetmeliginde
yer alan tanimina gore caligma siiresi; is¢inin
isinin baginda gecirdigi siiredir. Caliganin saglik
ve gilivenliginin korunmasi, kisisel gelisiminin
saglanmasi ve sosyal yasamim diizenleyebilmesi
icin caligma stirelerinin sinirlanmasi,
gereksinimleri gbzeten bicimde dizenlenmesi
bir zorunluluktur. Bu nedenle, ¢alisma siireleri,
kamu ve hukuksal dizenlemelerle en fazla
miidahale edilen alanlardan biridir.> AB
iilkelerinde 1991 yilinda haftada 40.5 saat olan
ortalama caligma siiresi, 2010 yilinda ise haftada
ortalama 37.5 saat olarak tespit edilmistir.*
Geligmis iilkelerde bireyin biitlinsel iyiligi aile
ve sosyal yasam dengesi de gozetilerek haftada
4 gin ve ginde 6 saat caligma oOrnekleri
denenmekte ve caligmaya ayrilan zaman ve
etkililik agisindan etkili oldugu bildirilmistir.>®

Vardiya caligmasi; bir isletmenin
caliganlarinin ¢aligilan zamandaki siirekliligini
saglamak amaciyla c¢alisganlarin  doniistimlii
calismas1 kavramidir. Vardiya sozciligii kendisi
donilisiimlii ¢aliymay1 ifade etmesine ragmen
“sabit vardiya” deyisi ile donilisiimlii ¢alisilan
yerde siirekli ayni dilimde ¢aligma anlaminda da
kullamlmaktadir. Bu c¢aligmada, sabit vardiya
calismasi1 olarak siirekli gilindiiz vardiyasinda
calismayi, ikili vardiya sisteminde c¢aligma
16:00-24:00 saatleri arasinda calismayi, iicli
vardiya da ¢aligma 24:00-08:00 saatleri arasinda
ki calismay1 ifade etmektedir. Literatiirde “shift
work” sozciigii Tirkge’ye “vardiya galigmasi”
olarak cevrilmekte ancak doniisiimlii olmayan
vardiya sistemi i¢indeki ¢aligma bigimleri i¢inde
kullanilagelmektedir. "8 Bireyin temel bedensel
fonksiyonlarinin belirli bir diizeni, dogal ritmi
vardir. Insan viicudunda gerceklesen biyolojik
olaylarm belirli araliklarla yinelenmesine
“biyolojik ritm”, giinliik araliklarla
yinelenmesine ise “sirkadiyen ritm”
denilmektedir.’ Vardiyali calismanin, insanin
giinliik biyolojik ritmini bozarak pek ¢ok saglik
sorununa  yol  actigi  bilinmektedir.?*%
Sirkadiyen ritm birbirini takip eden uyku ve
uyaniklik ¢emberi olarak amhr. Saghiklh
eriskinlerde uyku, sirkadiyen ritmin belirli bir
fazinda ortaya ¢ikmaktadir. Uyku uyaniklik
dongulerinin duzeni ile sirkadiyen ritmin diizeni,
dolayisi ile dogal viicut fonksiyonlarimn isleyisi
arasinda yakin bir iligki vardir.™
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Uyku eriskinlerde bedensel dinlenmeyi,
hiicre yenilenmesini ve organizmanin onarimini
saglamakta, hafiza ve O0grenme siirecinde rol
oynamaktadir. Vardiyali ve ndbetli caligma
sistemlerinin etkilerine bakildiginda en sik
gorilen sorun, uyku diizeninde meydana gelen
bozukluklar ve uyumada karsilagilan
giicliiklerdir.” Gece calisanlar bedenleri uyumak
istedigi saatlerde uyamik kalmak, bedenleri
uyanik olmak istediginde ise uyumaya ¢aligmak
istemektedir ve bu durum Dbireyin asir1
yorulmasina ve ¢alisma performanslarmin
diismesine ve sirkadiyen ritmin degismesine
neden olur. Diizeni bozulmus uyku ve uyaniklik,
vardiya ¢aligmasi yiiriitenlerin yakindigi oldukca
onemli bir saglik sorunu olarak bilinmektedir.
Calisma yagaminda giindiiz uykululuk ve iligkili
durumlarin  saptanmas1  Ozellikle  vardiya
caligmas1 yapilan yerlerde vardiya diizeninin
organizasyonu yeniden diizenlenmesi agisindan
erken O6nlemler alinmasma doniik veri ve bilgi
saglayacak temel bir adimdir. Ulkemizde
mevzuatta yer almig tanimlar olmasma karsin
vardiya tipleri ve uygulamalarinin saglik etkileri
ile ilgili epidemiyolojik c¢alismalar sinirh
sayidadir.®®*? ve daha c¢ok saglik calisanlari ile
yapilmustir. Bu ¢aligmada bir termik santral
caliganlarinda glindiiz uykululuk ve iliskili
durumlarin ~ kesitsel  olarak  arastirilmasi
amaglanmustir.

Gereg ve Yontem

Kesitsel tipte yapilan bu ¢aligma Nisan-Haziran
2009 tarihleri arasinda, Zonguldak’ta bir termik
santralde gerceklesmistir. Aragtirmanin evrenini
termik santralde calisan 431 kisi, 6rneklemini ise
aragtirmaya almma kriterlerini karsilayan ve
Bilgilendirilmis Onamlar1 alinan c¢aligmaya
katilmay1 kabul eden 354 kisi olusturmustur.
Veriler sosyo-demografik, saglik durumu ve
calisma oOzelliklerini iceren anket formu (29
soru) ile Tirk¢e gegerlilik ve giivenirligi
Agargiin ve ark. (1996) tarafindan yapilan
Epworth Uykululuk Olgegi ile toplanmustir.
EUO, uykunun niteliksel ve niceliksel olarak
Olclilmesine  yonelik  olarak  gelistirilen,
uygulama ve degerlendirmesi kolay ve tiim giin
boyunca uykunun degerlendirilmesinde 6nemli
bir yere sahip 0zbildirim &lgeklerindendir.
EUO’de bulunan her sorunun puanlamasi 0-3
puan arasinda olup, 6l¢ekten alinabilecek skor 0-
24 araligindadir. Degerlendirmede her bir durum
igin alan puanlar toplanir. Genel EUO skoru,
10 ve 10 puandan yiiksekse asir1 giindiiz
uykulugunun varligindan s6z edilmektedir.?
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Aragtirma, 07.05.2009 tarihli,
B.15.2UAS 0.12.03.00/773-01/82/1443 sayili
kurum izni ve 14.05.2009 tarihli, 2009/06 say1
numarali Biilent Ecevit Universitesi Klinik
olmayan arastirmalar Etik kurulu onay1 ardindan
veriler toplanti. Aragtirmanin verileri bilgisayar
ortaminda SPSS versiyon 11.01(customer
number: 114094, Chicago, Illionis) programina
aktarilarak degerlendirildi. Nicel verilerin
normal dagilima uygunluklar1 Kolmogorov-
Smirnov testi ile incelendi. sirekli veriler icin
icin tamimlayici istatistikler ortalamasstandart
sapma, kategorik veriler i¢in sayr ve yiizde
olarak ifade edildi. Kategorik degiskenler
arasidaki iligkiler Ki-kare testi ile incelendi.
Olciim verilerinin li¢ grup karsilastirilmasinda
Kolmogorov-Smirnov dogrultusunda parametrik
kosullar  saglanmadigindan  Kruskal-Wallis
varyans analizi kullanildi. Sonuglar %95 giliven
araliginda degerlendirildi ve anlamlilik diizeyi
p<0.05 kabul edildi.

Bulgular ve Tartisma

Arastirmaya katilan 354 calisanin biiylik
cogunlugu erkek (%98.3) ve evliydi (%94.4),
41-50 yas grubu arasmda (%68.9) ve lise
mezunuydu (%77.1). Biiylik ¢ogunlugu sigara
iciyor (%52.8) ve alkol kullaniyordu (%47.2)
(Tablo 1).

Calisanlarin vardiya dagilimina
bakildiginda 9%55.4 ikili ve igli vardiya
sisteminde c¢alismakta olup %44.6’s1 sabit
giindiiz caligmaktaydi. Vardiya tipi, Epworth
Uykululuk Olgegi puanina gore giindiiz
uykululuga sahip olma yoniinden
incelendiginde; giindiiz vardiyasinda calisan-
larm EUQO puan ortalamasi 5.1£3.6, ikili
vardiyada calisanlarm EUQO puan ortalamasi
6.4+4.3, iglii vardiya sisteminde calisanlarin
EUO puan ortalamasi ise 8.4+5.0’ti. Giindiiz
vardiyasinda  calisanlarm = %19.0’1,  ikili
vardiyada ¢alisanlari %11.0’1 ve iiclii vardiyada
calisanlarin  %70’inde giindiiz uykululugu
gosteren degerler saptandi. Biitiin ¢alisanlarin %
28.3 1iinde giindiiz uykululuk saptandi.
Aralarindaki fark istatistiksel olarak anlaml
bulunmustur (p=0.001). (Tablo 2). Calisanlarin
baz1 demografik 6zelliklerine gore EUO puanina
bakildiginda giindiiz asir1 uykululuk gosteren
degerler; en ¢ok 41-50 yas grubu arasinda olup
en az degerler ise 30 yas ve alti grubundaydi.
Calisanlardan medeni durumu evli olanlarin,
sigara kullananlarin, alkol kullananlarin ve ¢ay-
kahve tiiketenlerin EUO puam yiiksek
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bulunmustur. Gruplar arasinda fark Tablo 3’te
sunulmaktadir.

Tablo 1. Calisanlarin Demografik
Ozelliklerinin Dagilim1 (n=354)

Degiskenler Say1 %
Cinsiyet

Erkek 348 98.3
Kadin 6 1.7
Yas Grubu

<30 13 3.7
31-40 47 13.3
41-50 244 68.9
>51 50 141
Medeni Durum

Bekar 20 5.7
Evli 334 94.4
Ogrenim Durumu

[lkokul 23 6.5
Ortaokul 28 7.9
Lise 273 77.1
Universite 30 8.5
Sigara Kullanim1

Hig icmedi 117 33.1
Birakti 50 141
Igiyor 187 52.8
Alkol Kullanim1

Hig icmedi 166 46.9
Arasira igiyor 167 47.2
Siirekli iciyor 21 5.9

Tablo 2. Calisanlarin Vardiya Tipine Gore
Epworth Uykululuk Olgegi Puanlari

Gruplara gore Sayt  Puan p
uyku  kalitesi ortalamast

puani

Glindiz 158 5.1+£3.6

Vardiya 0.001
ikili Vardiya 47 6.4+4.3

Uclii Vardiya ~ 149  8.4%5.0

Toplam 354 6.7+4.6

Kruskal Wallis

Vardiyali ¢alisma, isin niteligi geregi siirekli
calisilmast gereken islerde gegmisten bu yana
uygulanan ¢aligma sekli olmasi nedeniyle saglik
iligkisi, uyku iligkisi konusunda pek cok ¢aligma
yapilmistir. 2?" Diizeni bozulmus uyku ve
uyaniklik, vardiya ¢aligmas1 yiiriitenlerin dortte
lclinin  yakindigr saglhik sorunu olarak
bilinmektedir.® Fekedulegn ve ark. yapmus
oldugu caligmada gece ¢alisan polislerde uyku
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Tablo 3. Cahisanlarin Bazi Ozelliklerine Gére Giindiiz Uykululuk Durumu(n=354)

Degiskenler Epworth  Uykululuk  Olgegi
Puam
<10 >10 Toplam p*
n % n %
Medeni durum
Bekar 19 95.0 1 5.0 20 0.021
Evli 235 70.3 99 29.7 334
Yas Grubu
<30 12 92.3 1 7.7 13
31-40 39 83.0 8 17.0 47 0.038
41-50 166 68.0 78 32.0 244
> 51 37 74.0 13 26.0 50
Sigara Kullanim
Hic icmedi 92 78.6 25 21.4 117
Birakti 25 50.0 25 50.0 50 0.001
Iciyor 137 73.3 50 26.7 187
Alkol Kullanimi
Hic icmedi 119 71.7 47 28.3 166 0.001
Arasira i¢iyor 123 73.7 44 26.3 167
Sdrekli iciyor 12 57.1 9 42.9 21
Cay-Kahve Tiketim
Diisiik (1-2 bardak) 70 86.4 11 13.6 81
Orta(3-4 bardak) 116 64.8 63 35.2 179 0.002
Yiksek(5 bardak ve uzeri) 68 72.3 26 21.7 94
*Ki-kare analizi
kalitesinin %70 oranminda diisiik oldugu calisanlarda giindiiz calisanlara gore giindiiz
bulunmustur.®®Kazemi ve ark.  vardiyah uykululuk  durumunun  yiiksek  oldugu

calismanin uyku diizeni ve uykululuk durumu
lizerine yapmis oldugu bir bagka caligmada da
gece ve giindiiz c¢alisanlar arasinda uykululuk
durumunda  6nemli  farkliliklar  oldugu
bulunmus, gece caliganlarda uyku kalitesinin
diisiik oldugu saptanmustir.?® Tirkiye’de kiigiik
Olcekli bir igyerinde yapilan bir arastirmanin
sonucunda da benzer bicimde vardiyal
calismanin  giindiiz  uykululuk  durumunu
artirdig1 bulunmustur.®® Smith ve ark. yapmis
oldugu c¢alisanlarm  uyku  durumlarinin
degerlendirildigi benzer bir arastirmada da, gece
calisan  veya  donlisimli  vardiyalarda
calisanlarda, giindiiz ¢alisanlara gore, uykunun

daha  bozuk  oldugu  bildirilmektedir.*
Ozbildirime dayal: iki test olan Pittsburgh Uyku
Kalitesi Indeksi (PUKI) ve Epworth Uykululuk
Olgeginin (EUO) kullanildig1 bir arastirmanin
sonucuna gore ise, arastirmaya katilan ve
vardiyali c¢alisan iscilerin, %42’sinin uyku
kalitesinin kot ve asir1 glindiiz uykuluk durumu
oldugu saptanmis olup®** Epworth Uykululuk
Olgegi'ni kullandigimiz ¢alismamizin
sonucunda da literatiirle uyumlu olarak gece

belirlenmis, gece vardiyasinda ¢aliganlarin uyku
kalitesi daha diisiik bulunmustur. Bu bulgudan
yola  c¢ikarak  sektorlere gore  degisen
gereksinimler de dikkate almarak vardiya siiresi
ve tlirli konusunda miidahale aragtirmalari ile
daha  spesifik  bulgulara erisilebilecegi
diistiniilmektedir.

Uyku bozukluklar1 ve vardiyali ¢aligma-
nin alkol/madde/sigara kullanim sikliginda artis
ile iliskili oldugu bilinmektedir.®*% Vardiya
calismast ile sigara iligkisinin ve giindiiz
uykululugun birlikte degerlendirildigi ve benzer
iligkinin gosterildigi bir ¢aliymada, Tiirkiye’de
vardiyali ¢alisan 281 kiside yapilan bir
caligmada, sigara igme siklig1 %51.8 ve sigara
kullananlarm %46.0’inda, kullanmayanlarin ise
%30.4linde asir1 gilindiiz uykululugu gosteren
anlamli  degerler  saptanmustir.*>  Sigara
kullaniminin uyku ve diger iligkili faktorler
iizerine etkisinin incelendigi Fidan ve ark.
tarafindan yapilan bir baska caligmada ise
horlama, gilindiiz asir1 uykululuk hali ve
yakinlar1 tarafindan bildirilen apne sikayetleri
bulunan 204 kiside sigara kullantminin daha
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fazla siklikta oldugu ve aradaki farkin anlamh
oldugu bulunmustur.*” Caruso ve ark. tarafindan
yapilan calisma saati ile sigara kullanimi
arasindaki  iliskiyi inceleyen c¢aligmalarin
sonuclarinda da, uzun ve standart olmayan
calisma saatleri ile birlikte sigara igmede artig
yasandigim goriilmiistiir.***° Cahsmamizda da
literatiirle benzer sonucglara ulasilmis olup,
vardiya diizeni ile sigara kullanimi arasmnda
ilisgki bulunmustur ve ikili ve {glii vardiya
sisteminde  calisanlarda  sigara  kullanma
sikliklar1 arasinda giindiiz ¢alisanlara gore daha
fazla bulunmustur ve sigara-alkol kullanan, cay-
kahve tiiketimi fazla olan ¢aliganlarda uykululuk
Olcegi puani yiiksek bulunmustur. Bu konu
vardiya c¢aligmas1 yapanlarda uyku hijyeni
egitimlerinin  yaninda  saghg  gelistirme
uygulamalarindan  sigara birakmaya daha
kapsamli yer verilmesini on plana ¢ikarmaktadir.

Sonug ve Oneriler

Arastirma sonucunda, ¢alisanlarin vardiya tipine
gore uykululuk durumu incelendiginde ikili
vardiya ve liclii vardiya sisteminde c¢aligsanlarin
uyku diizenlerinde sorunlar ortaya c¢iktig1 ve
bununla birlikte bazi kisisel aligkanliklarm da
degistigi  bulunmustur. Vardiyali sistemde
calisanlarda uyku kalitesi olumsuz
etkilendiginden ve giindiiz uykululuk durumu
oldugundan, vardiya sistemi diizenlenirken
gereksinilen uyku temel alinarak ¢alisan
Ozelinde inceleme ve degerlendirme
yapilmalidir. Vardiya sistemindeki degisimler
arasinda en az 48 saat siire birakmali, 8 saatten
uzun stireli vardiyalardan kaginilmali, gece
caligmas1t sagligt nedeniyle uygun olmayan
isciler giindiiz yapilan ¢alismalarda istihdam
edilmeli, c¢aliganlara vardiya oncesi ve sonrasi
dinlenebilecekleri bir oda saglanmali ve
dinlenme siiresi uzun tutulmali, uyku bozuklugu
sikayeti olan c¢alisanlar tespit edilip tedavi
edilmelidir.  Isyerinde Saghig  gelistirme
uygulamalarina  uyku  hijyeni  egitimleri
eklenmeli, sigara-alkol kullaniminin 6nlenmesi,
dengeli beslenme ve uyku diizeni gibi konularda
katilimin  saglanabilecegi ~ benimsenebilir
nitelikte sektorlere 6zel ve saghigi gelistirme
programlar olusturularak daha ileri incelemeler
yapilmalidir.
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